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REGULAMENTO INTERNO



REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO I
INTRODUCAO E DISPOSICOES GERAIS

Arte. 1°
Nota prévia

O Externato “O Patinho Feio” foi assim denominado por, a altura da sua

fundacé@o, sermos sensiveis & tdo conhecida histéria de “o patinho feio”, no

desenrolar da qual, mercé do reconhecimento da importéncia do seu “eu”, a sua

auto estima se foi fortalecendo e transformando de um patinho feio num belo
cisne.

Desejamos, em tudo, contribuir para esse CRESCIMENTO com énfase na

satisfacdo pessoal de cada crianca que passa por entre as nossas maos.

Arte. 2°
Entidade titular

A entidade titular do Externato “O Patinho Feio” é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada constituida em 6 de Fevereiro
de 1985, registada na Conservatoria de Registo Comercial da Amadora sob ° n°
5042 e publicada no Diério da Republica, Ill Série, n°® 72 de 27 de Marc¢o de 1985.

Arte. 3°
Localizacao
O Externato “O Patinho Feio” situa-se na Rua Elias Garcia, n° 362-D, Bloco B,
1° Piso, 2700-337 Amadora.

Arte. 4°

Autorizacao Oficial



Nos termos do n.° 5 do artigo 28° do decreto-lei n.° 553/80 de 21 de
Novembro e ao abrigo do despacho de 2 de Abril de 1987 foi concedido pelo
Ministério da Educacdo, em 4 de Julho de 1988, a autorizacdo definitiva de
funcionamento n.° 170. Ao abrigo do Decreto Lei n.° 553/80 de 20 de

Novembro, o Externato goza de paralelismo pedagdgico.

CAPITULO II
CARACTERIZACAO DO EXTERNATO

Arte. 5°
Comunidade educativa
A comunidade educativa sera fruto da integracdo harmonica de todas as
instancias que intervém no externato: entidade titular, alunos, pais e

encarregados de educacéo, docentes e ndo docentes.

Arte. 6°
Entidade titular
A entidade titular define a identidade e o estilo educativo do externato e
assume a responsabilidade ultima perante a sociedade, os pais e encarregados

de educacéao, alunos, docentes e ndo docentes.

Arte. 7°

Alunos
Os alunos sdo o elemento primordial da existéncia do externato. De
acordo com a sua idade, assumem responsabilidades proporcionais as suas
capacidades, dado serem eles mesmos 0 sujeito e 0 agente da sua propria

formacéo, devendo intervir activamente na vida da instituigao.

Arte. 8°
Pais e Encarregados de educacao
Sendo os pais e encarregados de educacdo os primeiros responsaveis pela
educacdo dos seus filhos, tém o direito de decidir a educagdo que para eles

querem, fazendo, assim, parte da comunidade educativa. Deseja-se a sua



colaboracgéo activa através de associacdes de pais e demais 6rgdos em que tém

assento, de acordo com o presente regulamento interno.

Arte. 9°

Docentes
1. Porque aos docentes se atribui a principal responsabilidade na
conducdo do processo ensino/aprendizagem, espera-se que promovam medidas
de caracter pedagogico que estimulem o harmonioso desenvolvimento da
educacdo, quer na realizacdo de tarefas em sala de aula, quer em quaisquer
outras actividades do externato. A sua responsabilidade global da accéo

educativa devera ser partilhada com toda a restante comunidade educativa.

2. Ao docente de cada grupo ou docente titular, coordenador do trabalho
do grupo, € atribuida a responsabilidade de adop¢do de medidas que levem a
melhoria das condi¢gbes de aprendizagem e a promog¢do de um bom ambiente
educativo. Articulara ainda as acc¢fes junto dos pais e encarregados de educacéo
de modo a prevenir e a resolver problemas que possam surgir, quer sejam de

aprendizagem ou comportamentais.

Arte. 10°
N&o docentes
Decorrente da lei e do regulamento interno, os ndo docentes fazem parte
integrante da Comunidade Educativa com todos os direitos e obrigacfes dai
resultantes. O seu trabalho é Uunico e indispensavel na accdo educativa,
colaborando no trabalho escolar mediante a realizacdo de tarefas que lhes séo

entregues.

Arte. 11°

Objecto e ambito de aplicacdo do R.I.

1. O presente Regulamento Interno estabelece o quadro geral dos direitos
e deveres dos varios intervenientes, codigos de conduta que contemplam regras

de convivéncia e de disciplina e outras normas consideradas pertinentes.



2. O presente regulamento aplica-se a todos 0s intervenientes no processo
educativo - pessoal docente, pessoal ndo docente, alunos, pais e encarregados
de educacdo bem como a qualquer outra pessoa em substituicdo de algum dos

elementos acima referidos e que ao mesmo se entende como vinculado.

3. Este regulamento pretende ainda introduzir solugbes organizativas
encontradas pela comunidade escolar susceptiveis de corresponderem aos
contextos de clima e cultura especificos visando o cumprimento dos objectivos
estabelecidos no projecto educativo e a prestacdo de servicos de qualidade a

toda a comunidade educativa.

4. Como principios orientadores valoriza-se a primordial relevancia dada
aos critérios de natureza pedagodgica e cientifica sobre critérios de natureza
administrativa; a responsabilizagdo dos diversos intervenientes no processo
educativo; a garantia de existéncia de mecanismos de comunicagcdo e

informacéo através da estabilidade e eficiéncia da gestdo do estabelecimento.

5. Dada a complexidade da organizagao social - escola - que envolve uma
organizacdo social em que as inter-relagbes de docentes, ndo docentes,
pais/encarregados de educacdo, alunos, atento o meio fisico e social toda a
comunidade escolar ter4d de se empenhar na construgcdo de uma conjuntura
humana em que todos se sintam bem. Teremos, decerto, uma escola melhor
promovendo o sucesso escolar e educativo dos alunos e a satisfacdo profissional

dos elementos que vivem o seu dia a dia no externato.

Arte. 12°
Funcionamento do externato
1. O externato recebe alunos desde os 3 anos de idade (ensino pré-
primario) até ao final do 1°. Ciclo do ensino bésico. Os alunos séo integrados em
grupos de acordo com o seu escaldo etario ou de desenvolvimento.
2. Aos alunos sdo proporcionadas actividades curriculares, de
complemento curricular e de enriquecimento de curriculo, assim como a

frequéncia de salas de estudo.



3. O funcionamento do externato, durante 12 meses, tem inicio as 07:30
e encerra as 19:30 horas. O horario lectivo estende-se das 09:30 as 12:30 horas
e das 14:00 as 16:00 horas.

4. As actividades de complemento e enriquecimento curricular sdo as que
se orientam a potenciar a abertura do externato ao seu meio e a procurar a
formacédo integral dos alunos em aspectos referentes a aplicacdo do seu
horizonte cultural, a preparacdo para a sua insercao na sociedade ou utilizagéo
do tempo livre.

5. Tais actividades realizar-se-&o fora do horério lectivo, de acordo com o
projecto curricular e tém um caréacter diferenciado das propriamente lectivas
pelo tempo, espaco e recursos que utilizam.

6. Proporcionardo condicbes de desenvolvimento, num clima calmo,
agradavel e acolhedor, terdo caracter voluntario para os alunos e procurardo
implicar toda a comunidade educativa.

7 Estas actividades tém a finalidade de:

a) Assegurar que os alunos possam crescer e amadurecer em todos o0s
aspectos da sua personalidade, de acordo com os objectivos de educacéo
integral definida no projecto educativo do externato, completando assim, a
oferta de formacéo a disposi¢do no curriculo de cada ciclo.

b) Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada aluno,
por forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de compreensao,
respeito e aceitacdo de cada um, favorecendo a adesdo aos fins livremente
escolhidos.

c) Favorecer a inter-relacdo familia/escola/comunidade, em ordem a uma
valorizagdo, aproveitamento e rentabilizagio de todos os recursos do meio.

Arte, 13°
Contratos com o Estado
1. O externato celebra anualmente com o Ministério da Educacéo
contratos de apoio financeiro as familias: contrato de
desenvolvimento para o pré-escolar e contrato simples para o 1°.
Ciclo do ensino basico.

Arte. 14°

Outras Parcerias



O externato desenvolve véarias parcerias com Servigos da Comunidade

1.
em ordem a uma valorizagdo, aproveitamento e rentabilizacdo de
todos os recursos do meio.

2. Tais actividades consideradas complementares e de enriquecimento
curricular integram-se adequadamente no trabalho educativo de
acordo com o projecto educativo do externato.

3. O mesmo se diz em relacdo as saidas culturais, as viagens, aos
convivios escolares e a participacdo dos alunos em actividades
criativas e formativas fora do externato.

Art°. 15°
Organograma
EXTERNATO “O PATINHO FEIO” LDA.
Entidade Titular
I I
Direccédo Direccéo
Pedagdgica Administrativa
¥ A
A 4
Serv. Corpo Pessoal Servigo
Psicologia Docente Auxiliar Administrativo
Administrativo
I I I I I |
Prof. Prof. Educ. Educ. Educ. Lingua Educ.
1° C.E.B. 1° C.E.B. Infancia Infancia Fisica Estrangeira Musical
Aux. Accéo Aux. Accéo Aux.Acgéo Emp. Refeitorio Serv. Hig. e
Educativa Educativa Educativa Limpeza




CAPITULO IIT
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO

Arte. 16°

Direccgéo Executiva

A entidade titular mantém um elemento na direc¢do reconhecida pelo

despacho de 06 de Novembro de 1996 do Ministério da Educacdo, a qual

representa habitualmente a instituicdo, devendo ser o garante da vivéncia e

aplicacédo do ideario educativo, em colaboracdo com todas as instancias e 6rgaos

contemplados neste regulamento.

Arte. 17°

Competéncias

As suas competéncias sdo as que se seguem:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

Dirigir o externato e representa-lo perante todas as instancias civis e
sectores da comunidade educativa;

Convocar reunides;

Propor, para apreciagdo, 0 regulamento interno, consultar as
diferentes instancias da comunidade educativa sobre a modificacédo do
mesmo, assumir igualmente a responsabilidade pela sua aplicacdo e
interpretacéo, responder pelo funcionamento geral do externato;
Favorecer a convivéncia no externato;

Respeitar os direitos dos alunos, pais, docentes e ndo docentes,
reconhecidos pela legislacéo vigente e pelo presente regulamento;
Diligenciar por forma a por termo a situagfes de perigo para a saude,
seguranca ou educacdo do aluno, podendo solicitar a cooperagdo das
entidades competentes;

Zelar pela confidencialidade de todos os documentos que impliquem

esse caracter;



h)

)

K)

Formalizar os contratos de trabalho;

Exercer o poder hierarquico, designadamente em matéria disciplinar,
relativamente ao pessoal docente e ao ndo docente;

Supervisionar a gestdo econOmica do externato e responsabilizar-se
perante as entidades oficiais;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas derivadas de
contratos com o Estado ou outras instancias;

Proceder a avaliacdo do pessoal docente e ndo docente;

Arte. 18°

Conselho Pedagdgico

Por Despacho de 06 de Novembro de 1996 do Ministério da Educacédo, a

direccdo pedagogica € exercida por trés elementos e é o0 érgdo de coordenagéo e

orientacdo educativa do externato, nomeadamente nos dominios pedagogico-

didactico, de orientacdo e acompanhamento dos alunos e da formagéo inicial e

continua do pessoal docente.

Arte. 19°

Composicéo do Conselho Pedagdgico
Fazem parte do conselho pedagdgico:
director pedagdgico;
elemento da entidade titular;
docentes em exercicio;
educadores de infancia;
psicoélogo;
responsaveis pelas actividades de caracter de enriquecimento
curricular;
Preside e convoca este 6rgéo o director pedagogico.
O conselho pedagdgico reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que seja convocado pelo presidente, por
sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos seus membros em

efectividade de funcgdes.



4.

1.
a)

f)

9)

h)

No conselho pedag6gico poderdo participar outros membros da
comunidade educativa sempre que por motivos especificos for

considerado oportuno.

Arte. 20°
Competéncias do Conselho Pedagdgico

O conselho pedagdgico tem as seguintes competéncias:

Apresentar propostas para elaboracdo do projecto educativo e do
plano anual de actividade e pronunciar-se sobre o0s respectivos
projectos;

pronunciar-se sobre a proposta de regulamento interno;

apresentar propostas para a seleccdo de materiais e recursos
didécticos;

supervisionar a elaboracdo e revisdo dos projectos curriculares de
ano;

estabelecer as directrizes gerais para a elaboracdo e revisdo das
programacdes didacticas e do projecto curricular de cada ano;

propor as directrizes para a programacdo e desenvolvimento das
actividades de caracter de enriquecimento curricular;

propor os critérios para a participacdo do externato em actividades
culturais, desportivas e recreativas;

estabelecer e manter relacdo com outros centros culturais e
educativos;

definir critérios gerais nos dominios da informacdo escolar
acompanhamento pedagogico e avaliacdo dos alunos;

propor a adopc¢do dos manuais escolares, ouvidos os docentes;
incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

definir critérios gerais a que deve obedecer a formacao de horarios;
intervir, nos termos da legislagdo em vigor e do projecto educativo,
no processo de avaliagcdo do desempenho dos docentes;

elaborar e aprovar critérios gerais de avaliacdo dos alunos, ouvidos 0s
departamentos curriculares e coordenar a sua aplicacao;

aprovar documentos de avaliacao;
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a)
b)

c)
d)

p) inventariar caréncias e elaborar propostas respeitantes a formacéo de
docentes e ndo docentes no plano cientifico, pedagdgico-didactico ou
outras tematicas consideradas necessarias, promotoras de uma
formagdo permanente participada, que assegure a inovagao, a
investigacdo e a mais valia no que concerne aos alunos

q) dar parecer sobre a memoria anual do externato e submeté-la a

aprovacao da direccao.

Arte. 21°
Director Pedagogico
1. E responsavel pela direccédo e coordenacéo das actividades educativas,
em ordem ao desenvolvimento do projecto educativo.
2. No exercicio das suas funcbes e dentro de uma linha pedagogica
coerente, devera promover as actividades que conduzam a realizacdo
de todos os objectivos do externato, segundo o processo definido pelo

projecto educativo.

Arte, 22°
Competéncias do director pedagogico

1. As competéncias do director pedagdgico sao:
Presidir ao conselho pedagdgico;
Representar o externato perante as instancias académicas, sem prejuizo
das atribuicGes das demais instancias educativas;
Exercer a lideranca do pessoal docente nos aspectos académicos;
Responsabilizar-se pelas certificacbes, veracidade e correccdo dos
documentos académicos do externato;
Promover e coordenar a renovagdo pedagogico-didactica do externato, a
formacdo permanente dos docentes e o funcionamento dos grupos
docentes, em colaboracdo com a direcgéo;
Velar pelo cumprimento do calendario escolar, horario lectivo dos
docentes e dos alunos, pela ordem e normas de convivéncia, em

colaboracédo com a restante comunidade escolar;

11



9)

h)

)

k)

Velar pelos critérios de adopcdo dos manuais, por proposta do conselho
pedagdgico;

Propor a ratificacdo da adopcdo de outros materiais didacticos e
curriculares necessarios a ac¢ao educativa;

Coordenar a utilizacdo das instalacdes e dos materiais didacticos, bem
como a sua actualizagdo e manutencao;

Responsabilizar-se  pelas  actividades complementares e de
enriquecimento curricular, visitas de estudo, viagens e convivios
escolares de alunos, de acordo com a direccéo;

Dirigir a elaboracdo do plano actual de actividades;

Assumir outras responsabilidades quando lhe sejam delegadas

Arte. 23°
Conselho Administrativo

E um orgdo de reflexdo e decisio composta pela representante da

entidade titular e pelo responséavel pela administracéo.

a)

f)
9)

h)

1. S&o competéncias do conselho de administragéo:
Decidir sobre os assuntos de caracter administrativo, financeiro e de
administracao global do externato;
Analisar o orcamento e a memdria economica do externato;
Conceber, propor e estabelecer sistemas administrativos de organizacao
de recursos humanos e de gestao financeira e patrimonial;
Definir estratégias concernentes a limpeza, conservacao e melhoramento
dos espacos escolares;
Decidir sobre obras de conservacdo e melhoramento enquadradas no
orcamento aprovado e zelar pela boa conservacdo das mesmas;
Decidir sobre a aquisicdo do equipamento necessario;
Responsabilizar-se por aplicar a normativa referente a salarios,
contribui¢c@es, honorarios, gratificacées ou possiveis san¢des, de acordo
com a legislacao vigente;
Organizar, administrar e gerir os servi¢cos de compra e armazenamento
de material consumivel, de conservacdo do edificio e instalacdes e

todos os servigos do externato;
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)] Regularizar os assuntos econémicos, segundo a legislacdo vigente e dar

cumprimento as obrigacg@es fiscais e do seguro escolar;

j)  Supervisionar o cumprimento das disposi¢des relativas a higiene e saude

no trabalho, assim como de riscos laborais;

CAPITULO IV

ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA

1.

2.
a)

b)

Arte, 24°

Conselho de Coordenacéo
O conselho de coordenagcdo é constituido pelos docentes de
cada ciclo. E presidido pelo director pedagogico que, contudo,
pode delegar num dos docentes;
O conselho tem como fungGes:
garantir um trabalho de equipa que permita um funcionamento
articulado dos dois ciclos de ensino, assim como uma actuacao
conjunta e global do externato;
facilitar aos docentes assumir responsabilidades nas areas que
impliquem a transversalidade pedagdgica entre os ciclos e em
processos chave associados ao funcionamento do externato;
garantir a presenca no externato a, pelo menos, um elemento

de cada ciclo durante o horéario lectivo.

Arte. 25°

Competéncias

1. S&o suas competéncias:

a)

b)

coordenar o0 processo de ensino/aprendizagem no ciclo
correspondente, de acordo com o plano curricular;

propor ao director pedagdgico a aquisicdo de material
curricular e didactico necessarios a ac¢céo educativa;
coordenar a utilizacdo das instalacdes e material didactico e

cuidar da sua actualizacdo e manutencao;

13



d) coordenar as actividades complementares de enriquecimento
curricular, saidas culturais, viagens e convivios escolares dos
alunos, de acordo com o director pedagdgico;

e) velar pelo cumprimento do calendario escolar, horario
lectivo dos docentes e dos alunos, da orde e das normas de
convivéncia em colaboracdo com a direccdo e os restantes

colegas.

Arte. 26°

Conselho de Docentes

O conselho de docentes é uma estrutura de orientacdo educativa através

da qual se articula o trabalho em equipa dos docentes que tém a seu cargo a

educacdo dos alunos da educacdo pré-escolar e do primeiro ciclo do ensino

basico.

1.
a)

b)

c)

d)

Arte. 26°
Competéncias do Conselho de Docentes
O conselho de docentes deve:
organizar e promover 0 ensino e directrizes pedagogicas e educativas
proprias do ciclo;
desenvolver a coordenacdo e articulagcdo do projecto curricular de
turma;
formular propostas ao conselho pedagdgico relativas a elaboracdo do
projecto educativo, da planificacdo anual e do projecto curricular;
elaborar a planificacdo de aprendizagem, avaliagdo e medidas de
atencdo a diversidade, de acordo com as determinacfes do projecto
curricular de turma;
decidir em conjunto com o docente titular da turma sobre a progressao
do aluno ao ano de escolaridade seguinte ou sobre a sua retencéo,
tendo em conta os critérios de avaliacdo aprovados em conselho

pedagogico;

14



f)

decidir sobre a permanéncia ou ndo na mesma turma de um aluno
retido no segundo ou terceiro ano de escolaridade depois de ouvir a
opinido fundamentada do docente titular da turma;

CAPITULO V
SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

1.

b)

Arte, 27°
Servicos de Psicologia e Orientacao

O servico de psicologia e orientagdo € uma estrutura de servigos
especializados que visa favorecer o desenvolvimento equilibrado, a
nivel socio-afectivo, comportamental, cognitivo-escolar dos alunos e,
em especial, daqueles que se encontrem temporariamente menos
adaptados.

O servico de psicologia e orientacéo € constituido por um psicélogo.
Este servico € coordenado por um licenciado em psicologia, designado

pelo director pedagogico e faz parte do conselho pedagdgico.

Arte. 28°

Competéncias dos Servicos de Psicologia e Orientacao

. Actividades de prevencao educacional:

promover actividades de formagéo e orientacdo educacional dos pais,
educadores, docentes e auxiliares de ac¢éo educativa;

colaborar no levantamento de necessidades da comunidade educativa
e propor medidas educativas adequadas;

colaborar com a direccdo na elaboracdo do plano anual de formacéo

dos docentes.

. Actividades de avaliacdo educacional:

colaborar com os docentes na deteccdo precoce de dificuldades de
adaptacao, diferentes ritmos de aprendizagem ou outras necessidades
dos alunos que exijam medidas educativas especiais;

proceder a avaliacdo do desenvolvimento psicolégico de alunos com

necessidades educativas especiais;
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c) promover outras formas de avaliagcdo complementar de alunos com
necessidades educativas especiais, a realizar por especialistas

externos a estes servigos, sempre que se julgue necessario.

CAPITULO VI
OUTRAS ESTRUTURAS E SERVICOS E RESPECTIVO FUNCIONAMENTO

Arte, 29°
O Edificio
1. O edificio escolar € o espaco onde decorrem todas as actividades
curriculares e extra curriculares. Por esse motivo, todos os membros da
comunidade educativa deverdo responsabilizar-se por manté-lo limpo e em bom
estado de conservacao.
2. Toda a comunidade educativa, docentes, ndo docentes e alunos
deverdo velar pelo cumprimento das normas civicas, de limpeza das salas de

aula e dos espacos colectivos.

Arte. 30°.
Espacos e Servicos do Externato
1. Os servicos que o externato oferece a todos, alunos e restantes
membros da comunidade educativa, sdo os seguintes:
A) Biblioteca, que todos os alunos do externato podem utilizar.

e Os livros serdo requisitados através do preenchimento de uma ficha
propria e aquando da sua devolucédo, serdo acompanhados de uma outra
ficha onde registou a sua avaliacdo dos conteudos.

e Os alunos sdo orientados no sentido de cuidar devidamente dos livros
requisitados, ndo os riscando, nem os sujando.

e Os alunos sdo convidados a recolocar os livros no local de onde os
retiraram.

e No caso de os alunos terem alguma dificuldade na procura ou na
restituicdo dos livros, pedirdo ajuda, de preferéncia ao préprio professor
ou, se este nado estiver disponivel, a qualquer membro adulto da

comunidade escolar.
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B) Refeitério. Enquanto servico de alimentacdo é também um

complemento da func@o educativa do externato. Portanto, é necessario

observar um conjunto de regras, simples indicagbes, que ajudardo a

preservar e a melhorar a qualidade deste servico.

Podem utilizar o refeitorio, os docentes, funcionarios e alunos do
externato;

Os utentes devem, sozinhos ou acompanhados de adulto, lavar as
maos antes de se sentarem a mesa;

Respeitar o seu lugar na fila;

Recolher, sozinhos ou ajudados pelos adultos, o toalhete, talheres
e guardanapos;

A refeicdo completa consta de sopa, prato de carne ou peixe, péao,
fruta e muito esporadicamente doce;

A ementa é entregue as familias no inicio de cada ano lectivo e
afixada na recepcdo. Quando devidamente justificadas por
prescricdo médica, podem ser servidas dietas;

A refeicdo ser-lhes-a colocada na mesa pelos adultos assistente nas
refeicdes;

Os alunos deverado respeitar todo e qualquer adulto que esteja a
servir, pedindo os pratos e as quantidades desejadas com respeito
e delicadeza;

Os alunos sdo encorajados a utilizar correctamente o garfo para os
alimentos sélidos, faca para os cortar e colher para os liquidos,
comendo calmamente e em siléncio;

No caso de ter que conversar com os colegas, fa-lo-a em voz baixa.

N&o é permitido circular pelo refeitorio em passeio ou brincadeira.
Todos os estragos serdo pagos por quem os praticar;

Sempre que, deliberada ou acidentalmente, sujarem o espaco que
ocupam, deverdo limpa-lo, pedindo os utensilios necessarios a
funcionaria do refeitério. Todas as zonas do externato exigem
limpeza e higiene, especialmente locais de alimentos e casas de

banho;
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C)

D)

E)
F)

Salas de aulas. As salas de aulas estdo equipadas com o mobiliario
adequado as idades a que se destinam, dando especial atencdo as
normas de seguranca. Tal equipamento tem como principal
objectivo a prossecucdo das actividades ludicas e lectivas. Sao
ainda dotadas de equipamento informatico com ligacdo a Internet e
meios audio visuais;

Ginasio:

Os alunos devem apresentar-se pontualmente nas aulas;

Devem apresentar-se correctamente equipados;

O equipamento consta de: meninas, maillot modelo do externato;
rapazes, calcdo e camisola do externato ou ambos fato de treino
modelo do externato; devem ainda ser portadores de sapatilhas
com meias;

Durante a aula ndo é permitido o uso de anéis, pulseiras, corddes,
brincos, reldgios e pastilhas elésticas;

Os alunos s6 podem jogar a bola dentro do ginasio na presenca dos
respectivos professores;

Balnearios e sanitarios;

Secretaria;

G) Reprografia;

H)

Recreio, zonas de lazer

. Nao é permitido tomar quaisquer atitudes que ponham em causa a

integridade e o estado de conservacao dos espacos.

CAPITULO VII
DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE ESCOLAR

Arte 31°

Dos Alunos

O Externato “O Patinho Feio” reconhece ao aluno o direito a receber uma
educacdo integral e de qualidade que assegure o desenvolvimento da sua

personalidade de acordo com o projecto educativo.
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a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

1)

Arte. 32°

Direitos
- Ser formado no respeito pelos direitos e liberdades fundamentais no
exercicio da tolerancia e da liberdade dentro dos principios democraticos
de convivéncia;
- Ser-lhe dado a conhecer o presente regulamento interno;
- Ser proporcionada a avaliacdo objectiva do seu rendimento escolar e a
participacdo da mesma através da auto avaliacdo (ultimos anos de
escolaridade);
- Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam respeito pela
comunidade escolar;
- Ver respeitadas as suas convicc¢odes religiosas;
- Ver respeitada a sua integridade fisica e a sua dignidade pessoal, assim
como poder realizar a sua actividade académica em condicbes de
seguranca e higiene adequadas;
- Ter liberdade de expressdo sem prejuizo dos direitos de todos o0s
membros da comunidade educativa e o respeito que merece a instituicao,
de acordo com os principios que informa o projecto educativo;
- Manifestar a sua discordancia no que respeita as decisdes educativas que
Ihes dizem respeito;
- Receber orientacéo escolar que facilite a sua liberdade de decisdo, de
acordo com as suas aptiddes, conhecimentos e capacidades;
- Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo e o esforco no
trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;
- Ser tratado com respeito e correcgdo por qualquer membro da
comunidade educativa;
- Ser autorizado a sair, extraordinariamente, mediante pedido, por
escrito, do encarregado de educacdo enviado ao docente, o qual dara
uma autorizacao escrita;

m) - Ser assistido, de forma pronta e adequada em caso de acidente ou de

n)

doenca subita ocorrido ou manifestada durante a sua permanéncia no

externato;
- Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes

constantes do seu processo individual, de natureza pessoal ou familiar;
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0) - Ser informado das normas de utilizacdo dos materiais e equipamentos
das instalacgdes, incluindo o plano de emergéncia;

p) - O exercicio dos seus direitos, por parte dos alunos, implicara o
reconhecimento e o respeito pelos direitos de todos os membros da

comunidade educativa.

Art°© 33°
Deveres
1. Os alunos tém o dever de respeitar os direitos, deveres e liberdades
dos membros da comunidade educativa no exercicio das suas funcdes proprias;
Constituindo o estudo o dever basico dos alunos, este compreende o
aproveitamento das suas aptiddes pessoais e 0s conhecimentos que lhes séo
ministrados com o objectivo de se conseguir uma boa preparacdo humana e
académica. Este dever concretiza-se:
a) na obrigacdo de ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento
dos horérios e das tarefas que lhe forem atribuidas;
b) no respeito pelo calendario escolar e no horério estabelecido;
c) na obrigacéo de seguir as orientagbes dos docentes relativas ao seu
processo de ensino/aprendizagem;
d) na obrigacdo de guardar siléncio e ordem quando tiver que se
deslocar dentro das instalacdes do externato;
e) no respeito pelas instrucdes do pessoal docente e ndo docente;
f) no respeito pelo exercicio do direito a educacdo dos seus
companheiros;
2. A boa convivéncia dentro do externato, sendo dever fundamental dos
alunos, manifesta-se nas obrigacdes seguintes:
a) adopgcdo de um comportamento consonante com o modelo
educativo, tal como se define no projecto educativo;
b) respeito pela liberdade de consciéncia e convicgdes religiosas, bem
como pela dignidade, integridade e intimidade de todos os membros

da comunidade educativa;
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d)

e)

f)

9)

h)

seguintes:
1.

c) nao discriminagdo de nenhum membro da comunidade educativa
por razdo de nascimento, etnia, sexo ou outra circunstancia pessoal ou
social;

participacdo nas actividades educativas ou formativas desenvolvidas
dentro ou fora do externato;

zelo pela preservacgéo, conservacgéo e asseio das instalacdes, material
didactico, mobiliario e de todos os espacos do externato, fazendo uso
correcto dos mesmos;

respeito pela propriedade dos bens de todos os membros da
comunidade educativa;

conhecimento das normas de funcionamento dos servi¢os do externato
e do regulamento interno da mesma e cumpri-los pontualmente;
deixar o mobiliario, equipamentos e materiais escolares devidamente
arrumados, quando sair da sala de aula, das actividades de

complemento curricular ou das areas de convivio e recreio;

Arte. 34°
Normas de Conduta e Convivéncia

As normas de convivéncia concretizam os deveres dos alunos e sao as

Relativas ao comportamento pessoal:

a) assistir com pontualidade e assiduidade as aulas e as actividades
escolares;

b) justificar ao professor os motivos de um eventual atraso;

c) apresentar ao professor justificagcdo assinada pelo encarregado de
educacdo, do atraso, das faltas a aula ou outras actividades
educativas;

d) apresentar-se asseado e com o0 vestuario adequado ao ambiente
educativo do externato;

e) ndo usar aplicacbes e pecas de adorno e outros susceptiveis de
causarem danos ou prejuizos a si proprios e a restante comunidade
escolar;

f) comportar-se de forma correcta nas aulas;
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g) andar pelas dependéncias do externato com ordem e disciplina

h) trazer diariamente o material indispensavel a realizacdo dos
trabalhos escolares;

i) usar o equipamento de educacdo fisica, modelo do externato
(maillot, calgdo, camisola e fato de treino) e no ginasio usar
calcado especifico;

J) responsabilizar-se pelos trabalhos e deveres que lhe sejam
solicitados;

k) nao interromper as aulas sem motivo justificado;

) ndo entrar nas salas de aula que Ihe ndo pertencam;

m) usar habitualmente um vocabulario correcto e educado;

n) ter uma atitude positiva perante os avisos e correcgoes;

0) ndo transportar para dentro do externato quaisquer materiais,
instrumentos ou engenhos passiveis de, objectivamente,
causarem danos fisicos a si mesmos ou a terceiros;

p) ndo levar para as aulas materiais que o distraiam a si ou aos
colegas;

g) ndo levar consigo objectos que possam perturbar o normal
funcionamento do externato, tais como telemdvei, jogos
electronicos, etc. Os infractores ficardo sem o0s respectivos
aparelhos, os quais serdo apenas entregues aos encarregados de
educacao;

r) zelar pelos préprios haveres, ndo se responsabilizando o
externato pelo seu desaparecimento;

s) manter dentro e fora do externato uma atitude dignificante da

mesma e de si proprio;

2) Relativamente aos colegas
a) respeitar os colegas, evitando todo o tipo de agressdes ou
insultos;
b) respeitar todos os haveres dos colegas;
a) evitar qualquer interrupcao ou perturbacéo das aulas;

b) colaborar com os companheiros nas actividades escolares;
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c) evitar todo o tipo de jogos perigosos ou violentos;

3) Relativamente aos docentes

a) respeitar os docentes;

b) realizar as tarefas e actividades solicitadas;

c) colaborar activamente com os docentes na realizacdo dos

objectivos educativos;

d) disponibilizar-se ao dialogo para esclarecer as questbes que

Su rj am no externato;

4) Relativamente aos ndo docentes

a)

b)

c)
d)

respeita-los e obedecer-lhes sempre que se lhes dirijam por
gualquer motivo;

seguir as suas orientacdes nas tarefas que executam;
reconhecer e valorizar o trabalho que realizam;
disponibilizar-se ao dialogo para esclarecer as questfes que

surjam no externato;

5) Relativamente a escola

a)
b)

c)

d)

trazer diariamente para o externato a caderneta do aluno;
fazer bom uso do edificio, das instalacdes, do mobiliario e de
todo o material escolar;

ter cuidado para que as salas de aula, os corredores, 0s
sanitérios, o refeitério, o ginasio e demais dependéncias se
mantenham limpos e ordenados;

tendo em atencdo a idade de cada um, participar na
organizagdo do externato;

conhecer o regulamento interno e as normas dos alunos e
cumpri-los;

manter limpa e bem apresentada a caderneta do aluno, ndo
podendo emendar ou rasurar 0s registos feitos pelos

professores e/ou encarregados de educacdo, nem introduzir
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1.

desenhos ou qualquer tipo de colagens fora do local a isso
destinado;

g) respeitar todos 0s espagos que possam estar ao servigo de
outros grupos;

h) jogar a bola apenas nos espacos autorizados para tal e de

modo a ndo causar prejuizos ou perigos a terceiros;

Arte. 35°

Dos Docentes

Nomeacéo

a) A nomeacdo e a contratacdo dos docentes competem a
direccdo pedagdgica do externato, que terd em conta a
legislacédo vigente;

b) Como critérios fundamentais para a selec¢do de docentes,
ter-se-40 em conta 0s seguintes: 0 candidato tenha
qualificagcéo profissional adequada e aptiddes para colaborar
eficazmente na accdo educativa de acordo com o projecto

educativo do externato.

2. Accéo docente educativa

a) A accdo docente educativa e a aprendizagem dos alunos
exigem um clima adequado. Assim, todos os docentes devem
esforcar-se por construir e consolidar um corpo docente
coordenado e unido, que torne propicio o equilibrio quer no
trabalho, quer na convivéncia.

b) O trabalho do docente tera de ser de equipa, exigindo para

isso, da parte de todos, abertura, cooperagdo e

responsabilidade ao servico de uma escola que se quer de

exceléncia para os alunos.
c) A accdo docente educativa deverd ter sempre como
referéncia um quadro de valores consonante com 0 projecto
educativo discutido e aceite por todos e que os docentes deverao
comprometer-se a respeitar e transmitir de forma corresponsavel

e exemplar.
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d) O objectivo dos docentes tera sempre que ser orientado em
funcdo da formagédo integral dos alunos e ndo apenas na mera
instrucéo.
3. DIREITOS
O docente tem direito, para além daqueles que lhe sdo conferidos
pelas leis vigentes:

a) Ao livre exercicio da funcdo docente, em harmonia com o
projecto curricular, o regulamento interno e de acordo com as
condic¢Oes estipuladas no seu contrato;

b) A utilizar os meios materiais e instalacées do externato para fins

docentes, de acordo com as normas reguladoras do seu uso;

c) A desenvolver a sua metodologia, de acordo com o plano anual
de actividades e de forma coordenada com toda a equipa;

d) A exercer livremente a avaliacdo dos alunos de acordo com o0s

critérios de avaliacdo aprovados em conselho pedagdgico;

e) A consultar o processo individual dos seus alunos;

f) A participar nos cursos e actividades de formacéo;

g) A receber a remuneragdo de acordo com o estabelecido no

contrato colectivo de trabalho;

h) A ter a adequada estabilidade e seguranca no seu trabalho;

i) A ser respeitado nas suas convic¢des e crengas pessoais;

J) A ter condicbes de trabalho que ndo oferecam riscos para a

saude.
4. DEVERES GERAIS

Para além do estabelecido na legislagdo em vigor, o docente tem

ainda o dever de:

a) Conhecer, respeitar e cumprir o projecto educativo e o

regulamento interno;

b) Conseguir um clima permanente de dialogo, afabilidade, respeito,

proximidade, simplicidade, alegria e trato correcto em relacdo a
todos os membros da comunidade educativa, em especial para

com os alunos;
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c) Participar activamente na elaboracgéo, aplicagéo e avaliacdo do
projecto curricular e do projecto educativo;

d) Elaborar a programacéo e planificacdo das areas de ensino por
gue é responsavel, de acordo com o projecto curricular;

e) Apoiar o processo educativo, de modo a conseguir o sucesso de
todos os alunos;

f)  Procurar metodologias adequadas para superar problemas de
aprendizagem criando um clima facilitador da mesma;

g) Avaliar o processo de aprendizagem dos alunos tendo em conta a
sua situacdo pessoal e atendendo a diversidade da s suas
necessidades;

h) Proceder a avaliacdo dos alunos aplicando correctamente o0s
critérios aprovados em conselho pedagdgico;

i) Colaborar com toda a comunidade educativa em ordem a
formagéo integral dos alunos e na criagcdo de um clima de
disciplina e bem estar;

J) Ser, pela sua conduta uma referéncia positiva na formacdo do
aluno;

k) Participar activamente nas reunides programadas;

)] Cumprir o calendario e horario escolar, de acordo com a
normativa vigente;

m) Guardar sigilo relativamente as deliberacGes dos conselhos de
avaliacdo ou outros;

n) Manter a confidencialidade sempre que consulte o processo
individual do aluno;

0) Manter-se actualizado a nivel pedagogico e didactico;

5. NORMAS DE CONDUTA E CONVIVENCIA
1. As normas de convivéncia concretizam os deveres no ambito da
relagéo entre os membros da comunidade educativa;
2. Em relacao a si proprio:

a) Cultivar as atitudes proprias da sua vocacédo de educador;
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5.

b) Actualizar-se e aperfeicoar-se na sua profissdo e investigar e

utilizar os recursos didacticos mais apropriados para o trabalho

escolar;

3. Em relacdo aos outros docentes:

a)

b)

c)

d)

Propiciar entre os colegas um clima de respeito, confianca e
harmonia;

Estar disponivel para colaborar com os outros e ajuda-los
sempre que necessario;

Deixar o quadro apagado e a sala limpa, arrumada e fechada,
no final da aula;

Entregar todos os documentos inerente a sua funcédo dentro
dos prazos estabelecidos;

Colaborar com a restante equipa na elaboracdo e
concretizagdo do projecto curricular de turma a desenvolver

durante o ano.

4. Em relacéo aos alunos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

)

a)

Preparar as aulas, rever e corrigir os trabalhos dos seus alunos;
Respeitar e cultivar a personalidade de cada um;

Escutar, compreender e ajudar os alunos;

Preocupar-se com as suas condicbes ambientais e familiares;
Individualizar o ensino, adaptando-se as caracteristicas de
cada aluno;

Aplicar as correc¢fes pedagogicamente adequadas;

Impedir a saida de alunos durante a aula, salvo em casos
excepcionais;

Sensibilizar os alunos para que todo o seu material esteja em
ordem;

Sensibilizar os alunos para a conservacdo e asseio das
instalacGes, do equipamento e material escolar;

Intervir, sempre que necessario, dentro e fora da sala de aula,

tendo em conta a sua funcéo de educador.

Em relacdo a escola:

Apresentar-se no seu dia a dia com pontualidade;
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9)

Cumprir o regulamento interno e ajudar ao seu cumprimento;
Cooperar na manutengédo e bom uso das instalagbes e do
material do externato;

Colaborar na ordem e na disciplina em geral para melhorar a
convivéncia;

N&o usar telemoével na sala de aula, mantendo-o desligado;

Em caso de falta prevista, ter sempre disponivel a indicagcéo
do trabalho a realizar pelos alunos;

Comunicar e justificar as préprias faltas, de acordo com a

legislacdo vigente.

6. Em relacdo aos encarregados de educacéao:

a)

b)

c)
d)

Manter contactos periodicos e sistematicos com estes, dentro
do horério previsto para este fim;

Receber o0s encarregados de educagdo quando estes o
solicitem, cumprindo os horéarios e as normas estabelecidos;
Entregar os documentos de avaliacdo nas datas estabelecidas;
Utilizar a caderneta do aluno como meio de comunicagéo

escola/familia.

7. Em relacdo aos ndo docentes:

a)

b)

c)

Considera-los membros da comunidade educativa e trata-los
com a deferéncia devida;

Cooperar com eles, evitando tudo o que possa impedir a boa
realizacdo do seu trabalho;

Evitar comprometé-los na realizacdo de servigos que nao lhes

competem;

8. Regime disciplinar dos docentes:

Serédo objecto de sancao disciplinar o incumprimento reiterado

das obrigacOes estabelecidas e das restantes normas do presente

regulamento, independentemente das estipuladas na lei vigente;

9. A instauracdo de um processo disciplinar € da competéncia da

direccao.
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Arte. 36°

Nao docentes

1. NOMEACAO

Os ndo docentes sdo nomeados, contratados ou despedidos pela
direccdo administrativa. Realizam o seu trabalho na dependéncia da

mesma ou de quem por ela for designado.

2. ACCAO NAO DOCENTE

Em ordem a apoiar a organizacdo e a gestdo do externato,
colaborando no acompanhamento e integracdo dos alunos na
comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de
convivéncia, promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo,
em articulacdo com os docentes, os pais e encarregados de educacéo,
para prevenir e resolver problemas comportamentais e de
aprendizagem, este pessoal integra o conjunto de funcionarios e

agentes no ambito das respectivas fungoes.

3. DIREITOS

a)

b)

Consideram-se direitos dos ndo docentes 0s seguintes:
Gozar do respeito e consideragdo pela sua pessoa e pela funcédo que
desempenha;
Receber a remuneracdo econdmica adequada, segundo a funcdo que
realiza, de acordo com o C. C. T. vigente;
Ter estabilidade e seguranca no seu trabalho;
Participar na vida e gestdo do externato, de acordo com o
estabelecido no presente R. I.;
Ter condi¢des de trabalho que ndo oferecam riscos para a saude;
Ser informado claramente das fungbes a desempenhar;
Conhecer o regulamento interno do externato;
Proibir a entrada ou circulacdo no externato de pessoas estranhas a

mesma;

4. DEVERES GERAIS

a)

Os deveres dos ndo docentes sdo 0s seguintes:
Conhecer, respeitar e cumprir o ideario, o projecto educativo e o

regulamento interno e proceder de acordo com 0S mesmos;
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b)

f)

9)

h)

)

k)

Realizar as tarefas que lhe sejam encomendadas no ambito das
condicdes estipuladas no contrato de trabalho;

Contribuir para a plena formacéo, realizacdo, bem estar e seguranca
dos alunos;

Contribuir para a correcta organizagcdo do externato, assegurando a
realizacdo e o0 desenvolvimento regular das actividades nela
prosseguidas;

Adoptar uma atitude de colaboracdo com todos os membros da
comunidade educativa e promover a ordem e disciplina dos alunos;
Comunicar e justificar as préprias faltas, de acordo com as normativas
vigentes;

Zelar pela preservacdo das instalacdes e equipamentos, comunicar
deterioracdes e propor melhoramentos, cooperando activamente com
a direccdo do externato;

Participar em ac¢bes de formagdo e empenhar-se no sucesso das
mesmas;

Cooperar com o0s restantes intervenientes no processo educativo na
deteccado de situacOes que exijam correcgdo ou intervencdo urgente,
identificadas no ambito do exercicio continuado das respectivas
funcoes;

Respeitar no ambito do dever de sigilo profissional, a natureza
confidencial da informacéo relativa aos alunos e respectivos familiares
e encarregados de educacao;

Respeitar as diferencas culturais de todos os membros da comunidade

escolar.

5. NORMAS DE CONDUTA E CONVIVENCIA

1.

2.

Em relacéo a si proprio:
a) Cultivar as atitudes préprias da sua vocacdo de educador;
b) Actualizar-se e aperfeicoar-se na sua profissdo e utilizar os
recursos mais apropriados para a sua funcéo.
Em relacéo aos outros ndo docentes:
a) Propiciar entre os colegas um clima de respeito, confianca e

harmonia;
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b)

c)

Estar disponivel para colaborar com o outro e ajuda-lo sempre
gue necessario;
Nunca interromper o trabalho de um colega, a ndo ser por

motivos estritamente justificados.

3. Em relagéo aos docentes:

a)
b)

c)

Respeitéa-los e trata-los na sua fungdo, com a deferéncia devida;
Cooperar com eles, evitando tudo o que possa impedir a boa
realizacdo do seu trabalho;

Colaborar com os docentes na elaboracdo e concretizacdo do

trabalho a desenvolver durante o ano.

4. Em relacéo aos alunos:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
9)

h)

Trata-los com educacao e respeito;

Escutéa-los, compreendé-los e ajuda-los;

Respeitar e cultivar a personalidade de cada um;

Criar neles habitos de trabalho e disciplina;

Evitar as distingdes discriminatorias entre os alunos;

Aplicar as correcgdes pedagogicamente adequadas;

Preocupar-se pela situacdo de cada aluno e dar-lhe o
encaminhamento adequado;

Intervir sempre que necessario, ndo se demitindo da sua funcéo
de educador;

Sensibilizar os alunos para a conservacdo e asseio do edificio,

equipamento e material escolar.

5. Em relacéo a escola:

a)

b)
c)

d)

Apresentar-se pontualmente ao trabalho e as reunides para que
seja convocado;

Cumprir o regulamento interno e ajudar ao seu cumprimento;
Apresentar-se com a imagem adequada ao ambiente educativo
do externato;

Cooperar na manutencdo e bom uso das instalacdes e de todo o
material do externato;

Empenhar-se no cumprimento das tarefas que lhe forem

atribuidas
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f)
9)

h)

)

Manter-se informado em relacéo aos assuntos do externato;
Proporcionar informacfes de forma correcta e atempada que
digam respeito ao seu ambito de trabalho;

Manter em ordem e assegurar a limpeza e conservacdo das
instalacdes, do mobiliario e do material com que privam;
Colaborar na ordem e na disciplina dentro do recinto escolar
para melhorar a convivéncia;

N&o usar o telemdével durante todo o tempo de servico.

6) Em relacdo aos encarregados de educacéao:

a)
b)

c)

d)

Tratar com respeito e correcgdo os encarregados de educacao;
Fornecer a informacédo que lhe seja pedida, de forma precisa,
isenta, correcta e adequada;

Abster-se de qualquer comentario pessoal que implique prejuizo
da restante comunidade educativa;

Abster-se de emitir opinides préprias e encaminhar as pessoas,

conforme os assuntos a tratar, para 0s c’)rgéos competentes;

7. Regime disciplinar dos ndo Docentes

1. Para além do previsto na lei em vigor, é objecto de sancao

disciplinar o incumprimento continuado das obrigacdes estabelecidas

e das restantes normas do presente regulamento que lhes

correspondam.

2. A instauracdo de um processo disciplinar é da competéncia da

entidade titular, ouvidas as direccoes.

Arte 37°

Dos Pais e Encarregados de Educacao

Os pais dos alunos podem associar-se de acordo com a normativa

vigente, reger-se-ao pelos seus préprios estatutos. Todos os pais dos

alunos serdo convidados a inscrever-se na associagao.

A associacdo mantera contacto frequente com a direccao do externato

com o fim de assegurar a maxima colaboracédo na accao educativa.

A associacao de pais tem competéncia para:
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a)

b)

c)

d)

Realizar propostas para a elaboracdo do projecto educativo e da

programacéao anual;

Fomentar a colaboracdo entre todos os membros da comunidade

educativa;

Informar os membros da comunidade educativa do seu plano de

actividades;

Utilizar para as suas reunides os locais do externato, com preévia

autorizacdo da directora;

1. DIREITOS

Sendo membros da comunidade educativa, os pais e encarregados de

educacédo tém os seguintes direitos:

a)

b)

d)

f)

9)

Obter para os seus educandos uma educagéo integral, tal como
esta definido no projecto educativo do externato;

Conhecer o funcionamento do externato e o modo como se
operacionaliza o seu projecto curricular;

Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa
sobre todas as matéria relevante no processo educativo dos seus
educandos, tanto nos aspectos académicos, como no que se refere
a sua maturacao afectiva e social e comparecer no externato por
sua iniciativa ou quando para tal for solicitado;

Manter contacto com os docentes, em ordem a promover
conjuntamente a formacdo integral dos alunos, a acompanhar o
seu processo de avaliacdo e a dar o seu parecer, embora sem
caracter decisério, quanto a progressdo ou regressao do seu
educando, através de : entrevistas pessoais, comunicagfes
escritas, reunides gerais de turma;

Fazer parte da associacdo de pais e participar nas actividades que
esta organiza;

Participar na orientagdo do externato, através dos seus
representantes;

Reunir-se no externato para tratar de assuntos relacionados com a

educacao dos seus filhos, com prévia autorizacéo da direc¢ao;
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h)
)

Conhecer o regulamento interno do externato;
Consultar o dossier do aluno, na presenca do professor, sempre

gue o tenha solicitado previamente.

DEVERES GERAIS

Os deveres dos pais e encarregados de educagao dos alunos sédo 0s

seguintes:

a)

b)

d)

f)

9)

Conhecer e respeitar o modelo educativo do externato, tal como
esta definido no P. E. e no presente R. I|., subscrevendo, no
momento da matricula, a declaracdo anual de aceitacdo dos
mesmos e de compromisso activo quanto ao seu cumprimento
integral;

Diligenciar para que o seu educando beneficie efectivamente dos
seus direitos e cumpra pontualmente os deveres que Ilhe
incumbem, com destaque para o0s deveres de correcto
comportamento escolar e de empenho no processo de
aprendizagem;

Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade e
pontualidade dos seus educandos, apresentando, dentro dos
prazos estabelecidos por lei e na caderneta do aluno, a
justificacdo das faltas e seus comprovativos;

Manter contacto com os educadores do ensino pré-escolar, com 0s
professores e dar-lhes a informacdo que solicitem em ordem a
assegurar a orientacao do seu processo educativo;

Participar nas reunides e entrevistas convocadas pela direccédo do
externato, pelos educadores e professores titulares e outros
docentes dos seus educandos;

Cooperar com o0s professores no desempenho da sua missdo
pedagdgica, em especial quando para tal forem solicitados,
colaborando no processo de ensino/aprendizagem e no processo
educativo do seu educando;

Contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e

moral de todos os que participam da vida da escola;
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h)

)

K)

m)

Respeitar e fazer respeitar os seus educandos o exercicio das
competéncias técnico-profissionais do pessoal da escola

Articular a educacao na familia com o trabalho escolar;

Se existirem agressdes provocadas pelo seu educando, que néo
sejam abrangidas pelo seguro escolar, responsabilizar-se pelo
pagamento de despesas com o tratamento de terceiros;
Responsabilizar-se pelo pagamento de despesas resultantes de
danos e deterioracdo provocados pelo seu educando no material
da escola ou outro, aquando de saidas, no dos colegas, docentes e
funcionarios;

Pagar a mensalidade e outras despesas dos alunos dentro dos
prazos estabelecidos neste regulamento;

Colaborar com o0 externato na correcta aplicagdo deste

regulamento.

3. NORMAS DE CONDUTA E CONVIVENCIA DOS PAIS

1.

Em relagéo aos seus educandos:

a) Colaborar na acgéo educativa dos alunos;

b) Justificar as auséncias, atrasos e saidas dos seus educandos
durante o horario escolar;

c) Levar os seus educandos ao cumprimento das obrigacdes
respeitantes a pontualidade, ordem, asseio, vestuarios
adequado ao ambiente educativo do externato;

d) Habitua-los a organizar o tempo de trabalho e de lazer;

e) Estimular os seus educandos para o respeito pelas normas de
convivéncia como factor fundamental para a sua formacéo.

Em relagéo ao externato:

a) Conhecer o regulamento interno e observar as normas
contidas no mesmo;

b) Comparecer quando convocado pelo externato, colaborando
sempre que lhe seja solicitado;

c) Procurar ndo interromper os seus educandos durante as
actividades docentes, sem autorizagdo da direccéo

pedagogica;
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d)

Respeitar todo e qualquer espaco onde decorram actividades;
Em caso de separacao judicial dos pais, fornecer ao externato
cOpia da respectiva sentenca de onde conste a regulacdo do

poder paternal;

3. Em relacdo aos docentes:

a)

b)

c)

d)

Facilitar aos seus educandos 0s meios necessarios para realizar
as actividades e tarefas indicadas pelo docente;

Procurar dar continuidade a accéo dos docentes junto dos seus
educandos;

Informar os educadores sobre os aspectos da personalidade
dos seus educandos, que considerem relevantes para os ajudar
na sua formacao;

Comparecer, quando convocados pelos educadores da pré-
escolar e restantes professores;

Participar voluntariamente com todos o0s docentes na
programacdo e realizagdo de actividades para as quais se

solicite a sua ajuda.

4. Em relagdo aos néo docentes

a)
b)

C)

CAPITULO VIII

Respeita-los na accdo educativa que realizam;
Acatar as suas orientacfes nas tarefas que desenvolvem;
Procurar dar continuidade a accdo destes membros da

comunidade educativa junto dos seus educandos.

DEVER DE ASSIDUIDADE

Arte 39°

Frequéncia e Assiduidade

1. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria nos

termos da lei, os alunos s@o responsaveis pelo cumprimento do dever

de assiduidade.
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Atenta a menoridade dos alunos, os pais e encarregados de educagéo
sdo responsaveis conjuntamente com estes pelo cumprimento dos
deveres referidos no numero anterior.

O dever de assiduidade implica para o aluno, quer a presenca na sala
de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, quer
uma atitude de empenho intelectual e comportamental adequada, de
acordo com a sua idade, ao processo de ensino/aprendizagem.

A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou outra actividade de
frequéncia obrigatéria, com o0 registo obrigatorio no livro de
frequéncia.

As faltas as aulas de forma reiterada, podem implicar a
impossibilidade de aplicacdo correcta dos critérios gerais de
avaliagéo.

Constitui dever do aluno a apresentacdo do material necessario para
uma participacao efectiva nas aulas

A falta sisteméatica de material que impeca o aluno de participar
efectivamente nos trabalhos escolares, sera registada na caderneta do
aluno.

Nas aulas de educacéo fisica € obrigatério o uso do equipamento do

externato.

Art°. 40°

Faltas Justificadas
Sao faltas justificadas as dadas pelos seguintes motivos:
Doenga do aluno, devendo esta ser declarada por médico, se o
impedimento for inferior a cinco dias.
Por motivo de doenca infecto-contagiosa de pessoa que coabite com o
aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria
competente, falecimento de um familiar, de acordo com a legislacao
em vigor.
Realizacdo de tratamentos que ndo possam ter lugar fora do periodo
das actividades lectivas.

Participacdo em provas desportivas ou eventos culturais.
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41°
Justificacdo de Faltas
1. As faltas sdo justificadas pelos pais e encarregados de educacdo a
direccéo do externato.
2. A justificac@o € apresentada por escrito.
3. Se o0 motivo da falta for previsivel, a mesma deve ser comunicada
previamente.
4. Nos restantes casos deve ser justificada até ao quinto dia subsequente

a mesma.

Arte. 42°
Limite de Faltas Injustificadas
As faltas injustificadas ndo podem exceder, em cada ano lectivo, o
dobro do numero de dias do horario semanal, no primeiro ciclo do

ensino basico.

CAPITULO IX
AVALIACAO

Art°. 43°
Avaliacdo da Accédo Educativa

1. A avaliacdo da accao educativa faz parte da organizacdo educativa da
escola, procurando uma permanente adequacdo da mesma as suas
finalidades. Aplica-se aos alunos, docente, externato e processos
educativos.

2. No fim do ano lectivo, a direccdo preparara uma sintese da avaliacdo
dos alunos, do processo de ensino-aprendizagem e da escola.

3. Os resultados dessa avaliacdo deverdo servir para modificar o0s
aspectos que se detectaram como pouco adequados as caracteristicas

dos alunos e as necessidades do externato.
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Art°. 44°
Avaliacdo do Externato
No momento oportuno todos os aspectos e dimensdes do externato
deverdo ser objecto de avaliagcdo: projecto educativo, projecto
curricular, regulamento interno, acc¢do da direccdo, trabalho dos
docentes e ndo docentes, a organizacao do externato, etc.
A direccédo € a responsavel por promover e coordenar a avaliacdo do

processo e do externato.

Arte. 45°
Avaliacdo do Processo de Ensino-Aprendizagem

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem tem como objectivo
verificar se a accdo educativa global do externato responde aos
objectivos propostos e orientar a qualidade constante do trabalho
escolar.

A avaliacéo do processo de ensino.aprendizagem consta, entre outros,
dos seguintes elementos:

a) Os aspectos docentes mais especificos contidos no processo
curricular de ensino: competéncias, conteudos e orientacdes
pedagogicas;

b) A organizacdo da aula e o aproveitamento dos recursos do
externato;

c) As relacdes entre docentes e alunos, entre docentes, assim
como o convivio e o ambiente educativo dos alunos;

d) A coordenagdo entre os Orgdos de gestdo e as pessoas
responsaveis no externato pela planificacdo e desenvolvimento
da pratica docente;

e) A regularidade e, em especial, a qualidade da relacdo com as

familias dos alunos.

Art°. 46°
Avaliacéo dos Alunos

1. A avaliacdo dos alunos tem como base a legislacdo em vigor.
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A pratica da avaliagdo no externato é continua, com critérios bem

definidos e estimuladora do processo de ensino-aprendizagem.

A avaliacdo € um elemento integrante e regulador da pratica

educativa, permitindo uma recolha sistematica de informacfes

gue, uma vez analisadas, apoiam a tomada de decisbes adequadas

a promocdo da qualidade das aprendizagens.

No inicio de cada ano lectivo, o conselho pedagdgico define os

critérios de avaliacdo apara o primeiro ciclo, de acordo com o

conselho de docentes.

No inicio de cada ano lectivo a direccdo do externato deve garantir

a divulgacdo dos critérios de avaliacdo junto dos diversos

intervenientes, nomeadamente dos alunos e dos encarregados de

educacéo.

Na avaliacdo dos alunos procurar-se-a converter a avaliagdo num

elemento formativo e orientador, tanto para os alunos, como para

os docentes, evitando um carécter exclusivamente sancionador.

Compete aos docentes titulares da turma no primeiro ciclo, no

ambito do respectivo projecto curricular de turma, operacionalizar

os critérios de avaliacdo, escolher as técnicas apropriadas,
elaborar instrumentos variados e criar situacfes adequadas para
avaliar os alunos.

Realizacdo de testes e de outros instrumentos de avaliacao:

a) Aos alunos devera ser dado conhecimento da realizacdo de um
teste sumativo ou de outro instrumento de avaliacdo
equivalente e com 0 mesmo peso na avaliagdo com a
antecedéncia minima de uma semana a fim de se prepararem
convenientemente;

b) Os alunos ndo poderédo ser submetidos a mais de um teste por
dia;

c) Para a realizacdo dos teste, os docentes imprimirdo em folhas
proprias os conteudos;

d) Os testes ou outros instrumentos de avaliacdo equivalentes,

logo que recebidos, deverdo ser vistos e assinados pelo
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encarregado de educacdo, devendo os docentes exigir 0
cumprimento desta norma;

e) Os testes deverao ser colocados no dossier do aluno.

f) Os alunos devem apresentar 0s seus testes ou outros
instrumentos de avaliagdo de uma forma cuidada e com uma
caligrafia tao legivel quanto possivel;

g) Nenhum aluno deve ser dispensado, sob qualquer pretexto da
realizacdo de testes sumativos ou de outro instrumento de
avaliacdo equivalente e com 0 mesmo peso na avaliacéo;

h) Sempre que um aluno falte a um teste sumativo ou a outro
instrumento de avaliacdo equivalente, devera o encarregado de
educacdo avisar o docente no préprio dia e posteriormente
apresentar a justificacdo de falta.

9. Classificacdo dos testes sumativos:
a) A informacgdo registada nos testes das areas curriculares
disciplinares sera qualitativa e quantitativa;
b) Nas é&reas curriculares nado disciplinares, a avaliacdo
expressa-se de forma descritiva, conduzindo também a
atribuicdo de uma mencao qualitativa (ndo satisfaz, satisfaz

e satisfaz bem).

CAPITULO X
REGULAMENTO ADMINISTRATIVO ANEXO

1. O externato presta servicos de utilizacdo obrigatéria e de
utilizacdo facultativa.

2. O pagamento da leccionacdo e da inscricdo (no custo da inscricao
estd compreendido o seguro) € obrigatorio para todos os alunos.
Umaa vez realizada a inscricdo, considera-se paga, pelo que nao
havera lugar a qualquer restituicao de valores.

3. Todos os restantes servigcos e actividades prestados pelo externato
e constantes na Tabela de Precos tém caracter facultativo e

dependem de acordo prévio com o encarregado de educacao.
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10.

11.

12

13

14

As anuidades lectivas sdo devidas doze meses, uma vez que 0
externato esta aberto todo o ano, exceptuando-se as situacdes
pontuais e comunicadas atempadamente pelos pais e encarregados
de educacéo.
A todos os alunos que garantem o pagamento de doze meses, nao
€ cobrado o custo de nova inscricdo, nem o de novo seguro,
mantendo-se este activo.
Cada prestacao referente aos servicos obrigatorios ou facultativos,
assim como das actividades requisitadas, devera ser paga até ao
dia oito do més a que se refere.
Os pagamentos efectuados apés esta data sofrerdo a seguinte
penalizacdo: A partir do dia 08, agravamento de 10%;

A partir do dia 15, agravamento de 15%;

A partir do dia 20, agravamento de 20%.
A falta de pagamento até a data do seu vencimento pode implicar
a suspensao da frequéncia do aluno;
A falta de comparéncia do aluno, seja qual for o motivo invocado,
ndo confere o direito a restituicdo de quaisquer importancias,
nem faltar ao pagamento;

Dado o externato facultar aos encarregados de educacdo a
possibilidade de escolherem livremente os horarios de frequéncia
dos seus educando, estando essa mesma escolha relacionada com
custos extras, os mesmos devem ser cumpridos, sem 0 que sera
aplicada uma sobretaxa.

A mensalidade do més de Julho é debitada em trés prestacoes,
respectivamente em Dezembro, Janeiro e Fevereiro.

A mensalidade do més de Agosto é debitada nem trés prestacdes
respectivamente em Margo, Abril e Maio.

Quando, por qualquer motivo, o aluno deixar de frequentar o
externato, a comunicacdo devera ser feita até ao dia 15 do més
anterior a saida, sem o que sera devida a mensalidade seguinte.
Os encarregados de educacdo que nao pretendam dar continuidade

a frequéncia dos seus educandos no final do ano lectivo, deveréao
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15

16.

17.

18.

19.

comunicar por escrito, até ao dia 20 de Novembro, a sua deciséo,
a fim de néo lhe serem debitadas as prestacdes de Julho e Agosto.
Seré concedido um beneficio, no caso de frequéncia simultanea de
irmdos em horario completo, de 15% numa das mensalidades.

Os livros escolares poderdo ser fornecidos pelo externato.
Contudo, os encarregados de educacdo que o ndo pretendam,
deverdo informar por escrito a sua decisdo até ao dia 30 de Junho
do ano lectivo anterior. O custo dos mesmos sera debitado no
més de Outubro.

O mesmo procedimento aplica-se igualmente ao fornecimento do
material escolar, o qual sera debitado em Novembro, Janeiro e
Marco.

Ao serem organizadas visitas de estudo ou outras, 0s custos serdo
debitados aos encarregados de educagdo, bem como os custos de
guaisquer estragos feitos pelos seus educandos.

O externato nao se responsabiliza pelos valores pertencentes aos

alunos, se estes ndo forem entregues a sua guarda.

CAPITULO XI
GENERALIDADES

1.

Porque o externato recebe criangas a partir dos trés anos de
idade, é natural que nos primeiros tempos de frequéncia queiram
trazer consigo algum objecto que lhe é querido. N&o sera possivel,
contudo, o0 externato responsabilizar-se pela sua devolucéo
intacto, bem como pela devolucdo de objectos de adorno pessoal.
Porque se trata de criancas muito pequenas, 0 externato
recomenda que todos os seus pertences venham identificados com
0 seu nome e apelido (sacos, roupas, utensilios de transporte de
comida, etc.).

Se durante a permanéncia das criancas, se verificarem febres ou
sinais de doenca, o externato contactara as familias tdo cedo

guanto possivel, recomendando, contudo, que possa ter na sua
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posse algum medicamento de urgéncia, devidamente prescrito
pelo médico assistente.

4. Cada embalagem de medicamento, devera ser sempre entregue a
recepcionista e deverda ter aposto nome e apelido da crianca bem
legivel, bem como hora, quantidade e modo de o administrar.

5. Por medidas de seguranca, as criangas sé serao entregues aos pais
ou encarregados de educacdo e as pessoas inequivoca e

previamente autorizadas pelos mesmos.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

1. Qualquer situacdo omissa neste regulamento deve, caso se
justifique, ser resolvido pela direccdo em tempo oportuno, de
acordo com as suas competéncias e sem prejuizo da legislacdo
vigente.

2. Este regulamento é valido por um periodo de trés anos e vincula
todos os membros da comunidade educativa.

3. A inscricdo do aluno implica a aceitacdo deste regulamento e
obriga ao seu cumprimento.

4. Procure, portanto, disponibilizar-se para o ler com toda a atencéo.
Guarde-o e consulte-o sempre que lhe surgirem davidas. Ele sera
um elo de ligacdo entre toda a comunidade educativa, tendo como
certeza de que de todo o nosso relacionamento, cuidado e

excelente, dependera o bem estar das nossas criangas.
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3.2 - O custo do tratamento do processo e do seu envio € de 2,50 €.
3.X.1.X - LIVROS E MATERIAL ESCOLAR

2.15 - Os livros escolares sdo fornecidos pelo Externato. Contudo o0s
Encarregados de Educacdo que ndo pretendam que tal aconteca deveréo
informar, por escrito, dessa decisdo até ao dia 30 de Junho do ano lectivo

anterior. O custo dos mesmos sera debitado no més de Outubro.

2.16 - O material escolar necessario é, igualmente, fornecido pelo Externato e
debitado em 3 momentos: Novembro, Janeiro e Marco.

3.X.1.X - RENOVAGCAO DE MATRICULA

Durante o més de Abril/Maio, o Externato questionara os Encarregados de
Educagdo quanto a continuidade do aluno no ano lectivo seguinte.

- A partir desse momento devera ser liquidada a mensalidade de Setembro.

No primeiro ciclo do ensino basico é devido o pagamento da mensalidade de

Setembro, no acto da matricula ou renovagédo da mesma.
2.13 - Do incumprimento do ponto anterior resulta a aplicagdo do estabelecido

no ponto 2.4.

4 - FALTAS E DESISTENCIAS
4.1 - Sempre que a Crianca falte, pedimos que no-lo comuniquem com a maior
brevidade possivel.
4.2 - Para os alunos do 1° C.E.B. sera necessario a entrega da justificacdo da(s)
falta(s).
4.3 - As desisténcias serdo consideradas quando comunicadas por escrito até ao
dia 15 do més anterior a saida.
4.4 - A ndo comunicacdo até este dia implicard o pagamento da mensalidade
seguinte, ainda que ndo frequente.

4.5 - Nenhuma importéancia ja paga sera devolvida.

5 - FERIAS E FERIADOS

5.1. - O Externato funciona 12 meses.
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5.2 - No més de Julho faremos Coldnia de Férias, frequentando praia e campo,
pelo que as familias que a ela adiram terdo os custos acrescidos do transporte e
da contratacdo de pessoal extraordinério.

5.3 - Porque toda a equipa sera envolvida na assisténcia as Criancgas, s6 ap0s as
16 horas havera alguém no Externato.

5.4 - Dada a frequéncia ndo ser obrigatéria, sugere-se que 0s ndo aderentes
marquem as férias familiares para esse més.

5.5 - O Externato encerra nos Feriados Oficiais, no dia 13 de Junho em
substituicdo do Feriado do Concelho e nos dias 24 e 31 de Dezembro.

5.6 - Podera o Externato encerrar noutras datas, apds auscultacdo as familias,

desde que o numero de criancas a frequentar seja inferior a 10.

10 - SAUDE

10.1 - Sempre que a Crianca falte, pedimos que no-lo comuniquem com a maior
brevidade possivel.

10.2 - Nos casos de auséncia, por motivo de doenca, deverdo os Encarregados de
Educacdo informar o Externato, o mais tardar até ao 3° dia, da doenca que
motiva a falta do aluno.

10.3 - Nos casos referidos no ponto anterior € obrigatdrio, no regresso do aluno,
a apresentacdo de uma declaracdo médica justificativa das faltas e atestando a
sua boa saude para a frequéncia do Externato.

10.4 - Se, durante a permanéncia das Crianca, se verificarem febres ou sinais de
doenca, contactaremos a familia tdo cedo quanto possivel.

10.5 - Em casos de urgéncia, transportaremos a Crianga aos Servi¢os de Urgéncia
de acordo com a situacdo e avisaremos a familia logo que possivel.

10.6 - Sempre que seja necessaria a administracdo de medicamentos, as
embalagens deverao trazer o nome e apelido, hora, quantidade e modo de dar.
10.7 - Os medicamentos deverdo ser entregues a Recepcionista ou colocados no

balcdo da Recepcao e nunca ficarem dentro das mochilas das préprias Criancas.
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10.8 - E aconselhavel que cada Crianca tenha, no Externato, um antipirético de
emergéncia.

11 - GENERALIDADES

11.1 - Nos primeiros tempos da frequéncia, € possivel que as Criancas queiram
trazer consigo algum objecto que lhe é querido. Contudo, ndo nos
responsabilizaremos pela sua devolucdo intacto, bem como pela devolucédo de
objectos de adorno pessoal (ex.: fios, pulseiras, etc.).

11.2 - Todos os pertences da Crianca tém que trazer o seu nome e apelido
(sacos, roupas, comida, etc.)

11.3 - Por medidas de seguranca, as Criancas sO serdo entregues aos Pais ou as

Pessoas previamente por eles autorizadas.

4 - Parcerias: objectivos e entidades envolvidas ou a desenvolver
4.1 - O Externato “ O Patinho Feio” celebra anualmente com o Ministério de
Educacdo contratos de apoio financeiro as familias : contratos de

desenvolvimento para o pré-escolar e contratos simples para o 1° C.E.B.

5 - Estrutura e organizacdo pedagogica e administrativa
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11.1.1.1 - Encontrar no Externato condi¢des que permitam assegurar aos alunos
uma formacdo geral de base, garantindo deste modo a descoberta e o
desenvolvimento dos interesses e aptiddes, capacidade de raciocinio, memoria,
espirito critico, criatividade, sentido moral e integracdo na vida activa.

11.1.1.2 - Receber tratamento correcto por parte dos colegas e de todos os
elementos da comunidade escolar.

11.1.1.3 - Recorrer ao pessoal docente ou ao ndo docente para resolucdo de
problemas que eventualmente Ihe surjam.

11.1.1.4 - Utilizar correctamente as instalacdes do Externato.

11.1.1.5 - Ver assegurada a confidencialidade dos dados pessoais e familiares
constantes do seu processo individual.

11.1.1.6 - Fazer-se ouvir, através dos Encarregados de Educacgédo, sobre assuntos
qgue lhe digam directamente respeito.

11.1.1. - Participar activamente no Projecto Curricular de Escola apresentando
as suas ideias e sugestoes.

11.1.1.8 - Ser avaliado com objectividade, isencéo e rigor.

11.1.2 - DEVERES

11.1.2.1 - Ser pontual e assiduo.

11.1.2.2 - Ser responsavel pelo seu material escolar e restantes objectos
pessoais ndo devendo, por isso, deixa-los abandonados ou desarrumados em
gualquer dependéncia do Externato.

11.1.2.3 - Contribui para a higiene e preservacdo todo o material bem como as
instalagbes do Externato.

11.1.2.4 - Respeitar todos os elementos da comunidade educativa em qualquer
situacdo em que se encontrem evitando atitudes e palavras menos proéprias.
11.1.2.5 - Evitar ruidos perturbadores do funcionamento escolar.

11.1.2.6 - Evitar divertimentos que possam causar danos fisico, materiais ou
morais em si ou terceiros.

11.1.2.7 - Respeitar o exercicio do direito dos outros a educacéo e ao ensino.
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11.1.2.8 - N&o utilizar, dentro das instalagbes do Externato, qualquer
instrumento que o possa por em contacto com o exterior (ex.: Telemovel).
11.1.2.9 - Trazer, diariamente, o material indispensavel a realizagdo dos
trabalhos escolares.

11.1.2.10 - Deixar o mobiliario, equipamentos e materiais escolares devidamente
arrumados quando sair da sala de aula, das actividades de complemento
curricular ou das areas de convivio e recreio.

11.1.2.11 - Cumprir o Regulamento Interno.

11.2 - DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

O Externato sé podera atingir plenamente os seus objectivos se existir uma
colaboracdo intima entre ela e os pais que livremente escolheram este
Estabelecimento de Ensino para os filhos ou educandos. Assim :

11.2.1 - DIREITOS

11.2.1.1 - Ser respeitado na sua pessoa.

11.2.1.2 - Ser atendido pelo responsavel do grupo no qual o seu educando esta
inserido, em dia e hora pré-estabelecido e afixado na recepcdo do Externato,
apos confirmacéo.

11.2.1.3 - Ser informado do aproveitamento/comportamento do seu educando
apos cada um dos momentos de avaliacdo intercalar e sempre que a comunidade
educativa entender necessario.

11.2.1.4 - Ter conhecimento das informacgdes relacionadas com o0 processo
educativo do seu educando.

11.2.1.5 - Participar e colaborar em iniciativas visando a promocdo da melhoria
da qualidade e da humanizacédo do Externato.

11.2.2 - DEVERES

11.2.2.1 - Conhecer e aceitar por escrito, para o cumprimento integral do
presente regulamento, de modo a ndo existirem duvidas referentes a actividade
e organica do Externato, ndo podendo o seu desconhecimento ser invocado a
posteriori.

11.2.2.2 - Adquirir a bata e material de apoio necessarios aos seus educandos
indicado pelo Externato.

11.2.2.3 - Acompanhar todo o processo de aprendizagem do seu educando.
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11.2.2.4 - Assistir a todas as reunides informativas ou pedagogicas.

11.2.2.5 - Assegurar a assiduidade e pontualidade do seu educando.

11.2.2.6 - Contribuir por todos os meios ao seu alcance para a formacéo integral
do seu educando, incutindo-lhe atitudes de respeito para com toda a
comunidade educativa.

11.2.2.7 - Responsabilizar-se pelos danos materiais e fisicos causados pelo seu
educando a terceiros.

11.2.2.8 - Confirmar, com pelo menos 3 dias de antecedéncia do dia de
atendimento pré-estabelecido, a sua presenca com o responsavel do grupo onde
0 seu educando esta inserido.

11.2.2.9 - Responsabilizar-se pelo pagamento das mensalidades de frequéncia e
demais despesas escolares do seu educando, no prazo estipulado pelo Externato.
11.2.2.10 - Saber quais os objectivos do Projecto Educativo do Externato
fomentando a sua realizagdo participando nas actividades da comunidade
escolar.

11.3 - DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL DOCENTE E NAO DOCENTE

11.3.1 - DIREITOS

11.3.1.1 - Participar no processo educativo.

11.3.1.2 - Ter acesso a informacdo e formacdo para o exercicio da funcéo
educativa.

11.3.1.3 - Ser respeitado por toda a comunidade educativa.

11.3.1.4 - Conhecer previamente toda a documentacao sujeita a discussao.
11.3.1.5 - Ser ouvido e expressar-se, nos 6rgaos proprios sobre a sua opinido em
todos os problemas respeitantes a vida escolar.

11.3.1.6 - Conhecer as deliberagbes dos érgdos de direccdo, administracdo e
gestao.

11.3.1.7 - Ter acesso ao apoio técnico, material e documental.

11.3.2 - DEVERES

11.3.2.1 - Conhecer e cumprir o regulamento Interno do Externato.

11.3.2.2 - Observar as disposicdes constantes da legislagdo em vigor, 0s
preceitos do presente Regulamento, e as instrucées emanadas pelo 6rgdo de

gestao.
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11.3.2.3 - Estar ao servico do Externato o tempo que lhe for legalmente
consignado.

11.3.2.4 - Procurar conviver com todos os elementos da comunidade educativa,
dentro das normas ditadas pelo bom senso e pela civilidade, contribuindo para o
bom ambiente do Externato.

11.3.2.5 - Gerir 0 processo ensino-aprendizagem, no ambito dos programas
definidos atendendo as caracteristicas e a realidade local.

11.3.2.6 - Ser assiduo e pontual.

11.3.2.7 - Manter o normal funcionamento das aulas e colaborar para que o
mesmo se verifique em qualquer dependéncia do Externato.

11.3.2.8 - Nao se ausentar do grupo pelo qual é responsavel a ndo ser por motivo
de forca maior e imprevisto. Neste caso, deve solicitar a presenca de um colega
para ficar com o grupo de alunos durante a sua auséncia.

11.3.2.9 - Zelar pela conservagédo do equipamento escolar, assim como assistir e
orientar a sua utilizacdo pelos alunos.

11.3.2.10 - Verificar, antes de dar ordem de saida aos alunos, a arrumacéo e
limpeza do espaco garantindo que o mesmo fique nas condicbes em que o
encontrou, sendo o ultimo a sair do espaco tendo a certeza que 0O grupo se
encontra acompanhado por outro colega.

11.3.2.11 - Comunicar a Direccéo do Externato todas as deficiéncias e anomalias
verificadas em qualquer aspecto do seu funcionamento.

11.3.2.12 - Estar actualizado quer cientifica quer pedagogicamente.

11.3.2.13 - Comunicar, com a antecedéncia minima de cinco dias, a falta ao
servico quando previsivel e logo que possivel quando nédo previsivel. Em ambas as

situacdes deverdo entregar a justificagdo da mesma.

12 - Avaliacao (critérios, principios da avaliagdo continua

13 - declaracéo de conhecimento e aceitacédo do enc. educacao
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11 - GENERALIDADES

11.7 - Os casos omissos no presente regulamento serdo tratados na devida altura

pela Direccdo Administrativa do Externato, pela Direccdo Pedagdgica do

Externato ou pela Lei Geral.

12 - FUNCIONAMENTO, HORARIOS E CALENDARIO LECTIVO

Funcionamento durante todo o ano 12 meses
Horério de funcionamento 07,30 h as 19,30 h

Horario Lectivo

Infantil e Pré Priméria 09,30 has 17.00 h

1° C.E.B. (Priméria) 09,30 h as 12.30 h - 14.00 h as 16.00 h

Horario das Refeicdes

Infantil e Pré Priméaria

Almogo 11.30 h Lanche 15.30 h
1° C.E.B. (Priméria)

Almogo 12.30 h Lanche 16.00 h

Calendério das Actividades Lectivas Interrupcdes Lectivas

Inicio Fim Inicio Fim
15/9 17/12 18/12 04/01
05701 02/04 23/02 25/02
19/04 25/06 03704 18/04

Amadora, Setembro de 2003

A Geréncia,
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TABELA DE PRECOS

MODALIDADES PRECARIO
€

Inscricao

Infantil / Pré Primaria - das 07,30 as 18,00 horas (*)

e Primaria (1°. Ciclo) - " o " B )

Meio Tempo (*) Quatro horas de permanéncia seguidas
Prolongamento apds as 18,00 horas

Almoco mensal

Lanche mensal

Almoco avulso

Lanche avulso

Servico de Refeitorio(***)

Servico de Refeitdrio com Aquecimento (***)

Inglés

Natacao

Seguro do Clube de Natacgéao ( pago no 1° més de frequéncia)
Karate

Expressdo Dramatica / Corporal

Transporte (S6 5°. e 6°. Anos)

Material Escolar (Novembro, Janeiro e Marco)

Importancias p/ prestacéo e por anos :

Infantil
Pré Priméria
1°C. E. B.
Q) - Inclui assisténcia ap0s leccionacéo
) - " " em salas de estudo
(***) - S0 para os alunos que trazem refei¢coes de casa
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HINO DO EXTERNATO

Pequenino nasci
as Tias me entregaram
com elas eu cresci
e muito me amaram

Crescer, descobrir,
Nao vou mais parar
continuo a sorrir
a crescer e a brincar

Pequenino nasci
as Tias me entregaram
com elas eu cresci
e muito me amaram

Quando chegar a grande

saudades vao ficar
0 tempo de menino
nao vai mais voltar

Pequenino nasci
as Tias me entregaram
com elas eu cresci
e muito me amaram

Procure, por favor, disponibilizar-se para ler com atencao este Regulamento.
Guarde-o e consulte-o quando Ihe surgirem davidas.
Ele serd um elo de ligacéo entre as Familias e o Externato.
E desejavel que ambas as partes cumpram o estabelecido, ja que, para

bem das Criancas, o relacionamento entre nés deverd ser cuidado e excelente.
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